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Strzelce Opolskie 1103.2023 r.

Zn. spr.: NK.1101.12.2022

OGLOSZENIE O NABORZE ZEWNETRZNYM NA STANOWISKO
PODLESNICZEGO

1. Nazwa i adres jednostki prowadzacej nabor:

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Strzelce Opolskie

ul. Moniuszki 7

47-100 Strzelce Opolskie

nrtel.: 77 461 34 85

2. Tryb przeprowadzenia naboru:

Nabor prowadzony jest w oparciu o Regulamin naboru na wolne stanowiska pracy
w biurze i jednostkach Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Katowicach,
stanowigcy zatagcznik do Zarzadzenia nr 33 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w Katowicach z dnia 28.09.2022 roku zn. spr.: DP.1101.9.2022
oraz w oparciu o zat. nr 1 do Zarzadzenia nr 37/22 Nadle$niczego Nadle$nictwa
Strzelce Opolskie z dnia 17.10.2022 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu
naboru na wolne stanowiska pracy w Nadle$nictwie Strzelce Opolskie.

3. Miejsce wykonywania pracy: teren le$nictwa Nadle$nictwa Strzelce Opolskie
wskazany w umowie o prace.

4. Wymagania formalne (obligatoryjne):

a) Wyksztatcenie minimum srednie le$ne

b) Spetnienie wymogoéw do zatrudnienia w Stuzbie Le$nej, okreslonych w art. 45
ust.2 Ustawy z dnia 28 wrzes$nia 1991 roku o lasach (Dz. U. z 2022 poz. 672
z pdzn. zm).

5.Wymagania preferowane (mile widziane):

a) wyksztatcenie wyzsze le$ne

b) minimum rok stazu pracy w le$nictwie i/lub ukonczony roczny staz
absolwencki w jednostkach Laséw Panstwowych

c) znajomos¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych (SILP, SILPweb)
w zakresie objetym stanowiskiem pracy

d) umiejetnos¢ obstugi rejestratora

e) znajomos¢ przepiséw prawnych zwigzanych z gospodarkg le$ng i uregulowan
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wewnetrznych w tym zakresie, obowigzujgcych w Lasach Parnstwowych

f) dodatkowe kwalifikacje, szkolenia oraz kursy przydatne na stanowisku

g) zdany egzamin warunkujgcy nadanie stopnia stuzbowego po raz pierwszy
kandydatom na stanowisko pracy w Stuzbie Le$nej

h) prawo jazdy kat. B oraz gotowo$¢ do dysponowania samochodem prywatnym
do celdw stuzbowych

6. Od kandydatow oczekujemy :

a) wysokiej kultury osobistej

b) umiejetnosci wspotpracy

c) bardzo dobrej organizacji pracy

d) odpowiedzialnosci, rzetelnosci i samodyscypliny
e) wysokiej motywacji do pracy

7. Ogdlny zakres obowiazkdéw okreslonych dla stanowiska:

Podlesniczy udziela pomocy leSniczemu w realizacji catoksztattu jego zadan
zwigzanych z prowadzeniem gospodarki le$nej w le$nictwie, z ochrong przed
szkodnictwem lesnym i jego zwalczaniem.

Do obowigzkéw podlesniczego nalezy w szczegdlno$ci wykonywanie prac
w zakresie:

a) hodowli lasu, ochrony lasu i ochrony przyrody

b) ochrony przeciwpozarowej obszaréw le$nych

c) ochrony lasu przed szkodnictwem, ochrony granic i majatku nadles$nictwa
d) dokonywania obmiaréw robét i odbiorki drewna

e) wykonywania czynnosci zwigzanych z wydawaniem drewna i innych
produktow z lasu oraz sporzadzanie stosownej dokumentacji

f) kontroli przebiegu prac wykonywanych przez zaktady ustug lesnych

g) udziatu w przedsiewzieciach dotyczacych promocji Laséw Panstwowych
h) obstugi rejestratora le$niczego

i) petnienia zastepstwa w czasie nieobecnos$ci le$niczego

8. Na proponowanym stanowisku pracy oferujemy :

a) umowe o prace na czas okreslony, a po spelnieniu oczekiwan
pracodawcy mozliwos¢ zawarcia umowy na czas nieokreslony
b) zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy
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c) system wynagradzania zgodny z zasadami wynagradzania okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 14.01.2003 roku w sprawie
stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Le$nej

c) przewidywany termin zatrudnienia: kwiecien/maj 2023 roku

d) prace w zadaniowym systemie czasu pracy

f) mozliwos¢ ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych

g) Swiadczenia socjalne i zdrowotne

h) niezbedne narzedzia pracy

9. Wymagane dokumenty- obligatoryjne :

a) Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydata do
pracy - zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o naborze

b) Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych
(jednolity dla wszystkich kandydatéw)- zatgcznik nr 2 do ogtoszenia o naborze

c) Oswiadczenie o spetnieniu wymogdéw okreslonych w art.45 Ustawy o lasach -
zatagcznik nr 3 do ogtoszenia o naborze

d) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

e) List motywacyjny wraz z danymi kontaktowymi wskazanymi przez kandydata

10. Procedura wytonienia kandydata do zatrudnienia obejmuje:

Etap |- obligatoryjny

a/ analiza i weryfikacja ztozonych aplikacji pod wzgledem kompletnosci
wymaganych dokumentow obligatoryjnych wskazanych w pkt.9 niniejszego
ogtoszenia oraz spetnienia wymogoéw formalnych zawartych w ogtoszeniu
b/selekcja i zakwalifikowanie kandydatéw do Il etapu naboru

Etap lI- fakultatywny

a) test wiedzy sktadajacy sie z maksymalnie 15 pytan, dotyczgcych zagadnien
objetych stanowiskiem pracy.
Test zostanie przeprowadzony pod warunkiem zakwalifikowania przez komisje
rekrutacyjng do Il etapu naboru co najmniej pieciu kandydatéw, biorgcych
udziat w procesie. W przypadku mniejszej ilosci kandydatéw, etap ten zostanie
pominiety, a z kandydatami zostanie przeprowadzona tylko i wytgcznie
rozmowa kwalifikacyjna.

b) rozmowa kwalifikacyjna majgca na celu poznanie wiedzy, kwalifikacji
(niezbednych i pozadanych), kompetencji merytorycznych, doswiadczenia,
predyspozycji osobowosciowych kandydata, umiejetnosci praktycznych
w zakresie obstugi rejestratora oraz programéw SILP i SILPweb, a takze
pozostatych wskazanych w ogfoszeniu wymagan preferowanych (mile
widzianych) przeprowadzona zostanie zgodnie z przygotowanym jednolitym
formularzem ocen, odwotujgcym sie do kryteriow selekcji zawartych
w wymaganiach.
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Kandydaci zarowno zakwalifikowani, jak i nie zakwalifikowani do |l etapu
postepowania rekrutacyjnego zostang o tym fakcie powiadomieni niezwtocznie
bezposrednio na wskazane przez siebie dane kontaktowe.

c) dokumenty fakultatywne, ktére moga byé zlozone przez kandydatéw
w |l etapie rekrutacji oraz za ktére mozna otrzymaé dodatkowa punktacje

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe, szkolenia
oraz kursy przydatne na stanowisku

- kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie wyzsze

- kserokopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy w le$nictwie
i/lub kserokopia zaswiadczenia o odbyciu stazu w Lasach Panstwowych
(dla absolwentéw wyzszych oraz $rednich szkét leénych)

- kserokopia zaswiadczenia o zdanym egzaminie warunkujacym nadanie
stopnia stuzbowego po raz pierwszy kandydatom na stanowisko pracy
w Stuzbie Lesnej

- o$wiadczenie o posiadaniu prawo jazdy kat. B oraz gotowosci do
dysponowania samochodem prywatnym do celéw stuzbowych

d) sporzadzenie przez Komisje rekrutacyjng protokotu z postepowania
rekrutacyjnego oraz przedstawienie nadlesniczemu pisemnej rekomendacji dla
kandydata/kandydatow ocenionych najwyzej

e) podjecie przez nadle$niczego decyzji o zatrudnieniu wybranego kandydata

11. Termin, miejsce i sposob sktadania dokumentow:

a) wymagane dokumenty nalezy sktadac:
- osobiscie w sekretariacie Nadlesnictwa Strzelce Opolskie z siedziba
w Strzelcach Opolskich ul. Moniuszki 7, 47-100 Strzelce Opolskie
w godz. 7.00-15.00
- przesta¢ pocztg tradycyjng lub kurierem na adres: PGL LP Nadle$nictwo
Strzelce Opolskie, ul. Moniuszki 7,47-100 Strzelce Opolskie

b) termin sktadania dokumentéw: do dnia 12.04.2023 roku do godz. 15.00

c) dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem , Nabér
zewnetrzny na stanowisko podlesniczego”

d) Wszystkie oferty beda otwierane i analizowane przez osoby upowaznione,
nalezgce do powotanej przez nadles$niczego komisji rekrutacyjne;.

e) Aplikacje, ktére wptyng do Nadlesnictwa Strzelce Opolskie po terminie
(decyduje data i godzina wptywu do sekretariatu nadlesnictwa) wskazanym
w pkt. b), nie beda rozpatrywane ani zwracane nadawcy, tylko komisyjnie
zniszczone.

f) Dokumenty, ktére zostang przestane drogg elektroniczng nie bedg
rozpatrywane i zostang trwale usuniete ze skrzynki pocztowe;.
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g) Wszystkie wymagane dokumenty obligatoryjne, wskazane w pkt. 9 oraz
dokumenty fakultatywne wskazane w pkt. 10 nalezy opatrzy¢ wtasnorecznym
czytelnym podpisem.

h) Dodatkowo dokumenty sktadane jako kserokopie nalezy przedtozyé jako
oryginaty jedynie do wgladu komisji rekrutacyjne;.

12. Informacje dodatkowe:

a)lnformacje w sprawie naboru bedg udzielane pod nr telefonu 77 461 34 85
wew.131 w dni robocze w godz.7.30-14.30.

b)Po zakoriczonym procesie rekrutacji, w terminie 14 dni kalendarzowych od daty
jego zakonczenia uczestnicy procedury rekrutacyjnej zostang o tym fakcie
powiadomieni bezposrednio na wskazane przez siebie dane kontaktowe.
c)Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zostali wytonieni do zatrudnienia, bedg mogty
by¢ przez nich odebrane osobiscie w siedzibie Nadle$nictwa w godz. 7.00-15.00
w terminie 14 dni od zakonczenia postepowania rekrutacyjnego (w przypadku braku
odbioru w wyznaczonym czasie, zostang one komisyjnie zniszczone).
d)Nadle$nictwo nie zwraca kosztéw zwigzanych z naborem.

e)Nadlesnictwo zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym etapie
postepowania, bez podania przyczyny.
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Zatacznik nr 1 do ogtoszenia
o naborze na stanowisko podlesniczego
z dnia 29.03.2023 zn.spr.: NK.1101.12.2022

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw
do pracy w Nadlesnictwie Strzelce Opolskie

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/56/WE (dalej, jako: ,RODQ”), informujemy Panig/Pana o sposobie i celu, w jakim
Nadlesnictwo Strzelce Opolskie przetwarza Pani/Pana dane osobowe, a takze
o przystugujgcych Pani/Panu prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych
osobowych, tj.:

[Administrator Danych Osobowych]

1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Panstwowe Gospodarstwo
Lesne Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Strzelce Opolskie z siedzibg w Strzelcach
Opolskich, 47-100 Strzelce Opolskie, ul. Moniuszki 7, adres e-mail:
strzelce@katowice.lasy.gov.pl, nr tel. 77 461 34 85, nr fax: 77 461 36 42.

2.Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych
odpowiedzialnego za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych, z ktorym
mozna sie skontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych,
kierujgc korespondencije na adres e-mail: iod@comp-net.pl.

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu
przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko podle$niczego.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest Art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO- przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze w zakresie okreslonym w art.22" Kodeksu Pracy oraz
Art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda osoby, ktorej dane dotyczg, w zakresie pozostatych
przestanych danych.

[Okres przechowywania] Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez
okres niezbedny do wykonania obowigzujacych przepisow prawa. W przypadku, gdy
nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy, Pani/Pana dane osobowe bedg
przechowywane i usuwane, zgodnie z przepisami kancelaryjno — archiwalnymi PGL
LP. Dokumenty rekrutacyjne kandydatéw nie wytonionych do zatrudnienia bedg
przechowywane przez Nadle$nictwo Strzelce Opolskie do czasu ich osobistego
odbioru przez kandydatow, jednak nie diuzej niz w terminie 14 dni od zakonczenia
postgpowania rekrutacyjnego. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.
Dokumenty rekrutacyjne kandydata wytonionego do zatrudnienia w Nadle$nictwie
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Strzelce Opolskie zostang- po nawigzaniu stosunku pracy- dotgczone do akt
osobowych.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych,
zadania ich sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia
przetwarzania, przeniesienia danych do innego administratora, skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy prawa.

Zakres danych, jakie pracodawca ma obowiazek zgada¢ od osoby ubiegajgcej sie
o zatrudnienie, jest wskazany w art. 22" §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest:

a/ obowigzkowe w zakresie danych osobowych wynikajacych z art. 22" §1 Ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 roku-Kodeks Pracy. Jest Pan/Pani zobowigzany/a do ich
podania, a konsekwencjg nie podania danych ososbowych bedzie brak mozliwosci
udziatu w procesie rekrutacyjnym

b/ dobrowolne w zakresie ewentualnych innych danych podanych przez osobe
ubiegajgca sie o zatudnienie. Podanie tych danych jest rownoznaczne z wyrazeniem
zgody na ich przetwarzanie. Nie podanie tych dodatkowych danych osobowych nie
wptynie negatywnie na rozpatrywanie Pani/Pana kandydatury na stanowisko.

Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie
na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowa¢ na dares mailowy:
strzelce@katowice.lasy.qov.pl

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji
przewidzianych w przepisach prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer
telefonu: 22 531 03 00. Posiada Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do PUODO na
Nadle$nictwo Strzelce Opolskie w kazdym przypadku, w szczegdlnosci, jezeli uwaza
Pani/Pan, ze Nadlesnictwo Strzelce Opolskie przetwarza Pani/Pana dane osobowe
nieprawidtowo lub bezpodstawnie odmawia realizacji Pani/Pana praw.

(miejscowos$é, data i podpis kandydata)

Ja nizej podpisany/a os$wiadczam, Zze wyrazam zgode na przetwarzanie
przekazanych przez mnie danych osobowych w zakresie szerszym, niz wskazanym
w przepisach Kodeksu pracy (art. 22" § 1) zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. a RODO*,

(miejscowos¢, data i podpis kandydata)

* Wypetni¢, o ile kandydat zataczyt w dokumentacii rekrutacyjnej dane osobowe w zakresie
szerszym, niz wskazanym w przepisach art. 22" § 1 Kodeksu Pracy.
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Zalacznik nr 2 do ogtoszenia
o naborze na stanowisko podlesniczego
z dnia 29.03.2023 roku zn.spr.: NK.1101.12.2022

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata na pracownika Laséw

Panstwowych
WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA
1 nazwisko 2 leona
3 data
urodzenia

ADRES DO KORESPONDENCJI

4 |ulica, nr domu i lokalu

5 |kod pocztowy 8 |poczta

6 | miejscowosc 9 |gmina (dzielnica)
7 |wojewodztwo

WYKSZTALCENIE
10 |poziom wyksztatcenia’ 10.1

10.2
10.3
11 |kierunek wyksztatcenia |11.1
(zawdd specjalnosc) 112
11.3
12 | nazwa szkoty 12.1
12.2
12.3

data ukonczenia 13.1 14 | stopien 14.1

naukowy/tytut
13.2 zawodowy 2 14.2

13.3 14.3

13

15 | ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp. | nazwa jezyka stopien znajomosci3

A1 A2 B1 B2 C1 C2
A1 A2 B1 B2 C1 C2
A1 A2 B1 B2 C1 Cc2

! Wpisaé odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, Srednie zawodowe, srednie
ogdlnoksztatcgce, wyzsze | stopnia, wyzsze |l stopnia, wyzsze jednolite

2 Wpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.

* Wiasciwe zakresli¢ (Al-poczatkujacy; A2-nizszy Sredniozaawansowany; B1-$redniozaawansowany; B2-wyzszy
$redniozaawansowany; C1-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieobowigzkowe



———

WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE
16 | (KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)*

Lp. | nazwa kursu/studiéw podyplomowych dlg Ukangzemid

(uzyskania uprawnien)

POZOSTALE DANE OGOLNE

17 | obywatelstwo

18 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie
Lp. [ nazwa zaktadu pracy q d
lo) (o}

stanowisko

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowosé, data i podpis kandydata)

4 Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz, drwal motorniczy, upraw. budowlane, prawo jazdy itd. -
pole nieobowigzkowe
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Zatacznik nr 3 do ogtoszenia
o naborze na stanowisko podlesniczego
z dnia 29.03.2023 roku zn.spr.: NK.1101.12.2022

OSWIADCZENIE O SPELNIENIU WYMOGOW OKRESLONYCH W ART.45 USTAWY
Z DNIA 28 WRZESNIA 1991 ROKU O LASACH (DZ.U. z 2022 poz.672)

Ja NIZEJ POAPISANY/@....ccueiiiceie e e e e e e e e e

os$wiadczam, ze:

1.posiadam obywatelstwo polskie

2.ukonczytem/am 21 lat

3. posiadam petnie praw cywilnych i obywatelskich

4.nie wystepujg u mnie przeciwwskazania zdrowotne do zatrudnienia na stanowisku
podlesniczego

5. nie bytem/am karany/a sadownie za przestepstwa popetnione z checi zysku lub

innych niskich pobudek*

(data i czytelny podpis kandydata)

*niepotrzebne skresli¢ (dot. pkt.1-5)
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